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Références dans le domaine

I / Missions - 2000 -> 2005
— Mission d’assistance à maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre dans
le cadre de la réalisation de l'Hôtel de Région à vocation régionale de la ville de Lille
— Missions d’assistance à maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre :
Mairie de Marseille - dans le cadre de la réalisation de la grande bibliothèque à vocation régionale "BMVR" de la ville de Marseille
— Missions d’assistance à maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre :
Mairie de Tours - dans le cadre de la requalification du théâtre régional de la ville de Tours "L'Olympia"
— Missions d’assistance à maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre :
Mairie de Grenoble / Ministères de l’équipement et de la Culture - dans
le cadre de la requalification du Cargo de la ville de Grenoble et de la mission Accessibilité et qualité de vie
— Missions d’assistance à maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre dans le cadre de la réalisation du premier collège accessible à Tous les enfants 
quelque soit leur différence à Fabrègues dans l’Hérault.
— Missions d’assistance à maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre du
bureau du patrimoine et des travaux ASC 2 du Ministère de l’Emploi et de la Solidarité
— Missions de conseil permanent et d’assistance à maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre auprès de la Caisse Nationale des Monuments historiques 
«MONUM» sur les dossiers relatifs à la mise en accessibilité des lieux Culturels, des châteaux et autres sites classés nationaux . Exemples : CARNAC, 
avec travaux d’études d’accès à la culture innovants et propositions de solutions de réaménagements en fonction des personnes malentendantes, 
malvoyantes, à motricité réduite et autres, Chaillot, Chambord, Basilique St-Denis, Jacques Cœur, etc.
— Missions d’assistance à maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre:
dans le cadre de la réalisation du centre sportif "CREPS" de la ville de Bourge
—  Mission  d’étude  ”surfaces  induites  aux  logements  accessibles  et  adaptables  aux  personnes  handicapées”  commandée  par  le  Ministère  de 
l’Equipement et du Logement “ - Service de la Qualité et des Professions - Bureau de la Qualité Technique et de la prévention “
— Mission d’étude commandée par le Ministère de l’Equipement et du Logement “ Direction générale de l’Urbanisme, de l’Habitat et de la Construction - 
groupe national d’étude à l’amélioration de la mise en oeuvre de la réglementation relative à l’accessibilité aux personnes handicapées des ERP et des 
Logements
— Mission d’étude commandée par le Ministère des Affaires Sociales "DGAS" concernant l’amélioration et la mise en oeuvre de la réglementation dans 
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les bâtiments de l’état recevant du public : création d’outils, analyse, concertation et audit de sites administratifs co-financés par le FIAH sur la France 
entière
— Missions d’assistance à maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre LVMH - Louis Vuitton : réalisations du «Global store» Louis Vuitton sur les Champs 
Elysées à Paris
— Mission d’étude commandée par la région Alsace concernant la mise en accessibilité du réseau TER de toute la région pour tous les publics, dont les 
personnes handicapés physiques, auditives, mentales, visuelles, de petites taille, et les personnes âgées : création d’outils, d'analyse, concertation et audit 
des gares 

II / Chargée d’études
— Chargé d’étude : "Bezault "- Quincailleries architecturales - Objet : concept "signalétique pour tous : poignée de porte avec inscription braille"
— Chargé d’étude : groupe accessibilité Afnor/ Unapei - Objet :
pictogramme d’accessibilité pour personnes handicapées mentales
— Chargé d’étude : groupe accessibilité Unapei - Objet : architecture et
handicap mental
— Chargé d’étude : Ministère de l'équipement : aspects réglementaires - Objet : modification de la loi de 75 et de ses décrets et arrêtés d'application

III / Etudes / Publications
— MAF — Réalisation de fiches d’informations techniques autour du
thème de l’accessibilité aux personnes handicapés et la profession "ne
restez pas handicapé par un problème d’accessibilité" sur la commande de la Mutuelle des Architectes Français (la MAF)
— Fédération Nationale de la Médecine du Travail — Co-réalisation avec la Fédération Nationale de la Médecine du Travail - publiant l’Echo Cinergie à 
l’attention des Médecins et inspecteurs du travail dans laquelle nous avons repris la démarche pédagogique que je développe lors de mes diverses 
interventions
— Divers articles de sensibilisation et d’information - dans la presse et notamment dans femme actuelle, le Moniteur, gazette des maires de France, etc
— Thèse traitant de l’accessibilité pour tous des milieux scolaires ordinaires : travaux d’études menés avec les associations compétentes et d’aides à 
l’insertion des personnes handicapées sur le thème de l’insertion des enfants quelque soient leurs spécificités dans un milieu scolaire ordinaire
— CSTB — Réalisation d’un ouvrage méthodologique et réglementaire "concevoir un espace public accessible à tous"; publié en septembre 2002
— IFMO — Réalisation d’un guide " Vieillissement, handicap, des situations à prendre en compte dans les stratégies patrimoniales" à l'attention des 
gestionnaires des HLM ; sortie attendue en 2004

IV / Sensibilisations, conférences
— auprès du milieu de la maîtrise d’œuvre et de la maîtrise d’ouvrage de la profession du Bâtiment ; de divers groupes associatifs spécialisés (CNRH/ 
APF); de la Médecine du Travail ; des ergothérapeutes ; des DDE et des Ministères ; des Ordres des architectes ; … Mairie de Paris dans le cadre des 
Etats généraux de la Citoyenneté des Personnes Handicapées, ...

Formations
— auprès  du  milieu  de  la  maîtrise  d’œuvre  et  notamment  de  l'ordre  des  architectes  de  Paris  :  amener  à  la  profession  de  la  méthode  et  des 

connaissances sur les usages des personnes à motricité et à perception réduite
— et de la maîtrise d’ouvrage : amener à la profession de la méthode et des connaissances sur les usages des personnes à motricité et à perception 



réduite
— de  divers  groupes associatifs  spécialisés  (CNRH/  APF)  :  formation  des  ergothérapeutes  :   points  de  vigilance  et  temps  de  vigilance  dans  le 

déroulement d'un projet architectural  afin d'y insérer au mieux tous les principes d'accessibilité
— de la Médecine et l'inspection du Travail : information sur leurs devoirs de rapporteur des problèmes d'accessibilité vécu par les salarié ; leur pouvoir à 

engager auprès des gestionnaires et propriétaires des lieux des actions afin de supprimer les situations de handicap existantes
—  des DDE et des Ministères : information et débat autour des problèmes d'interprétation des textes réglementaires
— Mairie de Paris : formation des personnels des services culturels et des services techniques de la mairie de Paris
— Participation active au groupe de travail formation mené par la Direction du développement culturel
publics  : « sensibilisation à l’accueil des PH» avec les administrateurs des monuments franciliens concernés par le chantier pilote IDF 2004 ; avec, pour 
mission, de former le personnel d'accueil à contribuer à établir un diagnostic accessibilité du site classé dans lequel ils officent

V / compétence complémentaire
— Compétences dans le domaine de l'architecture et de la déficience intellectuelle. 
Travailler l'architecture au regard des personnes présentant une déficience intellectuelle, c'est par la même répondre aux besoins des personnes en état 
de détresse mentale, aux personnes analphabètes, aux
personnes illettrés, aux personnes étrangères ne maîtrisant pas la langue du pays, aux personnes âgées souffrant de perte d'orientation, etc.
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